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Vocé Conhece o CODIGO DE ETICA da CM COMANDOS?

O objetivo principal deste cédigo de Etica é descrever claramente os principios
Eticos de conduta a serem seguidos pelos colaboradores, estagiarios, jovens
aprendizes e, no que couber fornecedores, clientes e prestadores de servigos da CM
Comandos Lineares, a fim de manter nossa imagem e reputagdo perante a todos
que de alguma forma participam de nossa empresa.

Comiss3do de Etica

A comiss&o de Etica da CM Comandos Lineares é composta por coordenador(a)
do RH, coordenador(a) da qualidade, supervisor(a) de produgdo e o(a) vice-
presidente da CIPA.

Esta comissdo se reune sempre que houver algum tipo de denuncia interna ou
externa. A denuncia pode ser realizada por telefone (011) 5696-5041/ (011) 97320-
3339 (Numero Fixo e WhatsApp do RH), por e-mail:
integridade@cmcomandos.com.br, ou através da Caixa de Etica, podendo ser
anénima ou néo.
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Respeito

Devemos respeitar todos 0os nossos colaboradores, clientes e fornecedores, reconhecendo
diferencas individuais e culturais. Devemos nos comunicar com sinceridade e respeito,
evitando qualquer ato de aspereza ou tratamento desumano, ouvindo a cada um
independente de seu nivel social, hierarquico ou financeiro.

E terminantemente proibido qualquer tipo de discriminacdo nas dependéncias da
empresa, seja racial, social, orientagdo sexual, deficiéncia, gravidez, religiao, filiacao
politica, sindicancia ou estado civil.

N&o sera admitido nenhum tipo de assédio ou violéncia dentro da CM, seja sexual, verbal
ou fisica em qualquer nivel hierarquico.

Caso ocorram denuncias referentes as citagbes dos itens acima as mesmas serao
apuradas pela Comissao de Etica e serdo aplicadas as sang¢des cabiveis, podendo variar
desde adverténcias escritas até desligamento, dependendo do caso apresentado.

Confidencialidade e Privacidade

Existe um acordo de confidencialidade e privacidade, relativo a Etica firmado entre a
empresa e o colaborador, o qual deve ser assinado por ambas as partes. Este acordo é
firmado no momento da admissao do colaborador.

CONFIDPENCIAL
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E proibido fazer uso dos recursos da CM Comandos para fins particulares ou de terceiros
e que nao estejam relacionados com as atividades desenvolvidas na empresa.

E proibido quebrar sigilo de informacdes confidenciais da CM Comandos, de seus
fornecedores e clientes e utiliza-las em beneficio proprio.

Alterar quaisquer documentos internos ou dados e utilizar os mesmos indevidamente ou
sem autorizacao de seu superior.

Beneficios e Vantagens

E terminantemente proibido utilizar-se de cargos na CM Comandos, para receber
beneficios ou vantagens para si ou para terceiros.

N&o sera permitido que colaboradores da CM recebam presentes de valores expressivos
(Ex. carros, joias, outros), favores ou vantagens de qualquer espécie de fornecedores ou
clientes.

Forma de Trabalho

Na CM Comandos ndo existe nenhum tipo de trabalho forgcado e nem trabalho infantil em
nenhum nivel hierarquico, ou seja, respeita-se a idade minima para o trabalho, conforme
a lei. Respeitamos a qualidade de vida de nossos profissionais e prezamos pela Seguranga
e Saude do Trabalho, proporcionando um bom ambiente organizacional.
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Respeito a diversidade e as diferengas individuais

A CM Comandos respeita a diversidade cultural e as diversidades individuais das
pessoas, em suas manifestagcdes de etnia, género, idade, condi¢cédo fisica, religiao,
formacao profissional, condigdo econémica, opinido politica e orientagao sexual.

A empresa compromete-se a fornecer um ambiente de trabalho ndo discriminatério e
proibe qualquer forma de discriminagao ou assédio.

Defendemos a oportunidade de forma meritocratica para todos, assegurando que cada
um desenvolva seus melhores talentos dentro de suas caracteristicas pessoais.
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